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INTRODUCCION

En la Direccién de Cultura y Turismo, se genera parte del desarrollo de la ciudadania
a través de la difusion y preservacion de las tradiciones de caracter Nacional y Local,

siendo esta Ultima lo que da realce e identidad al ciudadano Atenquense.

Una de las funciones primordiales de la Direccién de Cultura y Turismo es promover y
rescatar las tradiciones que forman parte de la identidad de la poblacién atenquense,
asi mismo promueve la participacion y organizaciéon ciudadana en torno a diversas
actividades que contribuyen a fortalecer las relaciones sociales y el proyecto de la

poblacion.

Teniendo como objetivo primordial la promocién y libertad de la poblacién
atenquense a participar en sus Usos y Costumbres que definen en cada uno de sus
barrios, esto con la finalidad de garantizar el derecho de las personas a participar
libremente en la vida Cultural con el objetivo de fomentar una sana convivencia entre

los ciudadanos Atenquenses.

Se hace una cordial invitacién a la poblacién de diversos lugares, para que visiten
nuestro Municipio, atrayendo a visitantes que estén interesados en los servicios que el
Municipio de San Mateo Atenco les puedo ofrecer, para esto se buscan estrategias con
todos los prestadores de servicios como los hospedajes, restaurantes, servicios
financieros (bancos), templos catdlicos, parajes naturales, artesanias, gastronomia,
entre otros impulsando el turismo y el acervo cultural del Municipio, propiciando una
reactivacion econdmica y social que provoque un impacto positivo en la vida de los

ciudadanos Atenquenses.
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La Direccién de Cultura y Turismo del Municipio de San Mateo Atenco, Estado de
México ha disefado el Manual de Organizacidn con el cual se pretende determinar las
funciones especificas de la Direccién y las Unidades Administrativas que la conforman,

y con ello definir sus competencias en los diversos rubros de su actuacién.
OBJETIVO DEL MANUAL.

El manual tiene como objetivo definir la estructura orgénica, los objetivos y las
funciones de la Direccién de Cultura 'y Turismo, asi como de sus Departamentos, para
llevar a cabo sus funciones y competencias de manera correcta y responsable para asi

mejorar su actuar frente a la ciudadania.

MISION Y VISION DE LA DIRECCION DE CULTURA Y TURISMO.

Grafico 1. La Mision y Vision de la Direccién de Turismo Sostenible y Desarrollo
Artesanal.

MISION VISION

Consolidar  los  elementos de Promover, difundir ampliar vy

identidad Atenquense a través de
programas vinculados a la promocion
y difusién de la Cultura y el Turismo
que garanticen una amplia cobertura
en su practica, formacion y difusion.

desarrollar acciones para impulsar el
Turismo sostenible, incentivando la
participacion de la sociedad. La de los
gremios de artesanos y los
prestadores de servicios.
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OBJETIVO GENERAL

Impulsar el Desarrollo Cultural, Turistico y Artesanal del municipio, mediante la
Organizacion de Actividades Artisticas, Festivales, Talleres, Caravanas y Programas
Culturales, asi como la Preservacion y Promocién del Patrimonio Cultural, Artistico e
Historico, fomentando la participacién comunitaria, el Desarrollo de la Artesania Local,
y la difusion de los Servicios Culturales, con el fin de fortalecer la identidad local y

promover un turismo sostenible.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Organizar y llevar a cabo eventos Culturales y Artisticos que involucren a la
comunidad, fomentando la participacion ciudadana.

2. Implementar talleres enfocados en diferentes disciplinas Artisticas y Culturales,
dirigidos a diversos grupos de la comunidad.

3. Planificar y desarrollar festivales Culturales que resalten la diversidad y riqueza
Cultural del municipio, atrayendo tanto a la poblacién local como a visitantes.

4. Ejecutar programas y proyectos destinados a la conservacién y restauracion del
patrimonio Cultural, Artistico e Histérico del municipio, asegurando su proteccion
para las futuras generaciones.

5. Desarrollary gestionar Programas Culturales continuos que promuevan la cultura
en todas sus formas, integrando actividades educativas, recreativas y formativas
que contribuyan al bienestar y la cohesidn social de la comunidad.

6. Organizar caravanas culturales itinerantes que lleven expresiones artisticas vy
culturales a diferentes localidades del municipio.

7. Implementar estrategias de comunicacién y promocién para difundir ampliamente

los servicios culturales ofrecidos por el Centro Cultural Atenquense.
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8. Recolectar el acervo histérico que la comunidad quiera donar para su recopilacién,
catalogacidn y preservacion; documentos, objetos y testimonios que formen parte
de la memoria Histdrica y Cultural del municipio.

9. Elaborary ejecutar programas de desarrollo turistico municipal.

10. Promover acuerdos, convenios y proyectos que tengan por objeto impulsar el
Desarrollo Turistico y Artesanal de San Mateo Atenco.

11. Disenar proyectos de desarrollo turistico que incluyan el turismo cultural, social y
artesanal.

12. Organizar y promover la realizacion de ferias, exposiciones y congresos en materia
de turismo, en el &mbito municipal.

13. Brindar servicios de informacidn, orientaciéon, seguridad y asistencia turistica.
14.Promover la cultura turistica a través de la vinculacién sectorial entre las
dependencias municipales y diversas comunidades que integran el municipio.
15. Gestionar ante las instituciones competentes, programas que promuevan la

capacitacion Cultural, Turistica y Calidad del Servicio.

16. Identificar zonas prioritarias del desarrollo turistico en el Municipio.

17.Realizar y mantener actualizado el inventario de recursos turisticos que incluya

atractivos naturales, culturales y un directorio de servicios de hospedaje.

MARCO JURIDICO

Legislacion Federal
e Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
e Ley General de Turismo y su Reglamento.
e Ley General de Cultura y Derechos Culturales.
e LeyFederal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas, Artisticos e Historicos.

e LeyFederal de Protecciéon al Consumidor.
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e Ley General de Bienes Nacionales.
e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

e Programa Sectorial de Turismo.

Legislacion Estatal
e Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México.
e Leyde Bienes del Estado de México y sus Municipios.
e Ley Orgénica Municipal del Estado de México.
e Ley de Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal del Estado de México.
e Ley de Derechosy Cultura Indigena del Estado de México.
e Cddigo Civil del Estado de México.

Legislacion Municipal
e Bando Municipal de Gobierno de San Mateo Atenco, Estado de México del ano 2024.
El Marco Juridico que anteceda la Direcciéon de Cultura y Turismo da sustento al

Programa de Desarrollo Turistico Municipal de San Mateo Atenco, en materia federal,

estatal y local.
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Grafico 2. Principales instrumentos que fundamentan al Programa a nivel Federal.

Programa
Sectorial
de
Turismo.

Ley
General
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s y Zonas
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Fuente: Elaboracion Propia (2022).

Grafico 3. Principales instrumentos que fundamentan al Programa a nivel Estatal y
Municipal.

Ley de Turismo
Sostenible y Desarrollo
Artesanal del Estado de

México

Programa Sectorial de
Turismo 2019-2024

Plan de Desarrollo
Municipal de San Mateo
Atenco 2022-2024
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Fuente: Elaboracién Propia (2022). Fuente: Elaboracién Propia (2022).

A Nivel Federal “Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024" y el “Programa Sectorial de
Turismo 2019-2024". Siendo este que tiene su fundamento en los articulos 1y 25 de
Nuestra Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en el articulo
16 Fraccion lll, de la Ley de Planeacidn, el articulo 42 Fraccidn |, de la Ley Orgénica de
la Administracion Pablica, los articulos 2, 4,5, 6, 7y 22 de la Ley General de Turismo y
el articulo 23 del Reglamento de la Ley General de Turismo.

A Nivel Estatal, Plan Estatal de Desarrollo del Estado de México 2017 - 2023, la Ley de
Turismo Sostenible y Desarrollo Artesanal del Estado de México atendiendo a los
articulos 4, 5,7, 8,9, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 y 31 la ley anteriormente mencionada,
con su reglamento.

Y finalmente a Nivel Municipal, el Plan de Desarrollo Municipal de San Mateo Atenco,
en base a los articulos 102 y 103 en los cuales se establecen estrategias y lineas de

accién para el impulso y desarrollo del sector turistico.

FUNCIONES

Corresponde a la Direccién de Cultura y Turismo las siguientes funciones:

©  Estimular la produccioén artistica y cultural de manera individual y colectiva.

©  Promovery desarrollar el acervo cultural de la poblacion.

©  Apoyary difundir los programas de investigacién, capacitacion y cultura turistica.

©  Fomentar el derecho de las personas a participar libremente en la vida cultural de
la comunidad.

©  Realizar Festivales Culturales que promuevan el Turismo, en el &mbito Municipal.

© Impulsar las actividades de difusién y fomento cultural, entre los sectores

popularesy la poblacién escolar.

10
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©  Elaborar el Registro Municipal de Turismo Sustentable, de Artesanos y el Catélogo
Artesanal Municipal.

©  Fomentary preservar los usos y costumbres de la poblacién indigena en el dmbito
turistico y artesanal.

©  Celebrar acuerdos o convenios de coordinacién, concertacion y/o participacion
con instituciones y organismos publicos o privados en materia de fomento al
turismo y desarrollo artesanal.

(0 Comercializar, promover y difundir de las artesanias que se producen dentro del
Municipio.

©  Promover la realizacién de ferias, exposiciones y congresos artesanales.

Funciones del Departamento de Patrimonio Cultural
() Estimular la produccién artistica y cultural, de manera individual o colectivo.
() Apoyar los programas de investigacién, capacitacion turistica y el fomentar su

divulgacion.

() Realizar festivales culturales que promuevan el turismo local y extranjero.

) Priorizar las actividades Culturales que sean de mayor agrado a la poblacién, para
que tenga un mayor impacto.

0 Preservar los Usos y Costumbres de los pueblos originarios.

) Fomentar en el &mbito turistico y artesanal del Municipio de San Mateo Atenco.

©)  Difundir la riqueza Arqueoldgica, Artistica e Histérica del Municipio.

©) Coordinar con instituciones federales, estatales y municipales, el estudio y

proteccion de los monumentos Arqueoldgicos, Histéricos y Artisticos, en apego a
las leyes vigentes.

©) Realizar las gestiones necesarias, ante las autoridades federales competentes, para
el rescate y proteccién de los bienes y valores arqueoldgicos, artisticos e histéricos

del Municipio.

11



DIRECCION DE CULTURA Y
GOBIERNO MUNICIPAL UNIDOS, TURISMO
SAN MATEO ATENCO g AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

2022-2024 DE SAN MATEO ATENCO
MANUAL DE ORGANIZACION

L 4

©  Administrar las bibliotecas y museos, con los lineamientos correspondientes y

politicas para su funcionamiento en el municipio de San Mateo Atenco.

Funciones Del Departamento de Fomento Turistico y a las Artesanias
©) Ejecutar programas de desarrollo turistico, acordes con el programa sectorial

turistico del Gobierno Estatal y Federal.

©) Elaborar propuestas de infraestructura humana y servicios publicos de calidad
para facilitar a las personas con discapacidad y adultos mayores, las oportunidades
de acceso y disfrute de las instalaciones destinadas a las actividades turisticas y

artesanales.

) Fomentar la inversién publica y privada en el sector turistico dentro del territorio

municipal.

) Promover entre los habitantes del municipio, los prestadores de servicios turisticos
y los artesanos, la conciencia turistica sostenible, las buenas practicas, la
preservacion de la identidad del municipio, los usos y costumbres de la poblacién

indigena.
©0 Promocionar los atractivos turisticos y la oferta comercial del municipio.

©  Fomentar la innovacidn de actividades sustantivas y complementarias.

©  Mejorar la calidad de los servicios, medios y procesos, otorgando distintivos y
certificaciones a las mejores practicas.

© Elevar la productividad mediante el aprovechamiento de instrumentos y
herramientas novedosas.

©  Profesionalizary capacitar de manera permanente al capital humano que participa
en toda la cadena de valor del producto.

2 Impulsar los proyectos artesanales a nivel municipio, regién y estado que generan

la creacién y conservacion de empleos.

12
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©  Proponer y ejecutar programas, asi como estrategias orientadas a rescatar y
preservar las técnicas Artesanales de la poblacion Atenquense.
©  Difundir en el &mbito municipal, estatal, nacional e internacional las artesanias

Atenquenses promoviendo la expresion cultural y las raices histéricas.

VALORES Y PRINCIPIOS

Con base a los articulos 8.1, 8.2, 8.5, 8.6, 8.7 y 8.8 del Cédigo de Etica y Conducta del
Ayuntamiento y Administracién Publica de San Mateo Atenco, México, toda Servidora
y Servidor Publico, en el ejercicio de su empleo, cargo o comisién actuara, observando

los valores y principios orientados al servicio publico siguientes:

13
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Grafico 4. Valores en el Servicio Publico de la Direccion de Cultura y Turismo

COOPERACION

VALORES EN EL SERVICIO PUBLICO
Colaborar entre si y propiciar el trabajo en equipo para alcanzar
los objetivos comunes previstos en los planes y programas
gubernamentales.

COMPROMISO

Atender las necesidades e intereses de la poblacién, el bienestar
colectivo.

HONESTIDAD

Conducirse en todo momento de manera correcta, procurando
satisfacer el interés general, sin buscar compensaciones o ventaja
personal, de cualquier persona fisica o juridico-colectiva que
puedan comprometer su desempefio.

Iv.

IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION

Prestar sus servicios a todas las personas sin distinciéon, exclusion,
restriccion o preferencia, basada en el origen étnico o nacional,
color de piel, cultura, género, edad, discapacidad, condicidn
social, econdmica, salud, religion, apariencia fisica, situacidn
migratoria, embarazo, opiniones, preferencias sexuales o filiacidn
politica, o cualquier otro motivo.

INTEGRIDAD

Observar en cada uno de sus actos, decisiones o proyectos de
trabajo, los valores que son objeto de este Cddigo, de tal forma
que su desempefio sea apegado a derecho y al interés social.

VI.

JUSTICIA

El desempenar funciones, el respeto a la legalidad, y, conforme a
esa premisa, procurar dar a cada quién lo que le corresponde.
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Corresponder a la confianza que el municipio le ha conferido a la
VIl. LEALTAD o el Servidor Publico, con una vocacién absoluta de servicio a la
sociedad en donde prevalezca el interés superior de las
necesidades colectivas.
Otorgar un trato digno y cordial a las personas, compaferos de
/lll. RESPETO trabajo, superiores y subordinados, considerando sus derechos, a
través del didlogo cortes y armdnico que conduzca al
entendimiento.

IX. RESPETO A LA Estar consciente de que las personas tienen una forma diferente

DIVERSIDAD de pensar y actuar en su interrelacion con personas de su mismo
o diferente sexo.

X. RESPETO ALOS Que la actuacion de las y los Servidores Publicos garantice,
DERECHOS promueva y proteja los Derechos Humanos de conformidad con
HUMANOS los principios de Universalidad, Interdependencia, Indivisibilidad

y Progresividad.

Xl. RESPONSABILIDAD Cumplir con todas las obligaciones y funciones de manera
puntual.

Xil. SOLIDARIDAD Apoyar y colaborar con las servidoras y servidores publicos y la
ciudadania de manera desinteresada y por el bien comun.

Fuente: Elaboracion Propia
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Grafico 5. Valores Orientados a la Proteccién del Patrimonio Cultural de la Direccién de Cultura y Turismo

VALORES ORIENTADOS A LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y PATRIMONIO CULTURAL

1. Fomentar la conservacion del patrimonio cultural.

1. Contribuir al cuidado del Patrimonio Histérico, Documental,
Arquitectdnico y Artistico de la Cultura Regional, Nacional y Universal, con
base en el respeto a la pluralidad y diversidad de las tradiciones, Lenguas
y Culturas existentes en el Municipio.

Fuente: Elaboracion Propia
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Grafico 6. Valores de la Perspectiva y Paridad de Género de la Direccién de Cultura y Turismo.

Valores de la Perspectiva y Paridad de Género

I Difundir la igualdad entre hombres y mujeres.
1. Respeto a la dignidad humana de las mujeres.
. No discriminacion.
Iv. Libertad de hombres y mujeres.
V. Sensibilizacion.
Vi. Promover un trato de Respeto, Equidad e Igualdad entre las personas, sobre
todo entre compaferas y companeros.
Vil Seleccionar y promover al personal de forma equilibrada entre las y los aspirantes, ello
con independencia del cargo, puesto o comision.
Vil Ser sensible a las responsabilidades de maternidad y paternidad del personal,
implementando mecanismos que permitan conjugar la vida social, familiar y laboral.
IX. Reconocer que la maternidad no es impedimento de la promocién en la esfera
laboral, ni condiciona la contratacién o permanencia laboral.
X. Otorgar igual remuneracion para mujeres y hombres por el ejercicio de las
mismas funciones.
Xl. Promover tareas o funciones fuera de los estereotipos sexuales tradicionales, asignando
éstas en funcién de las aptitudes, capacidades y particularidades de las personas.

17
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XIl. Abstenerse de utilizar un lenguaje que excluya a las personas o denote sexismos,
eliminando los tratos desiguales y ofensivos para mujeres y hombres.
XiiL. Evitar todo tipo de violencia verbal, fisica, psico-emocional o sexual, fomentando su
sancion y erradicacion entre Servidoras, Servidores Publicos, y ciudadania en general.
XIv. Procurar que toda persona acceda con justicia e igualdad al uso, disfrute y
beneficio de los bienes, servicios, recursos y oportunidades.
XV. Lograr el reconocimiento a las diferencias de género, sin que estas impliquen
una razén para discriminar.

18
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Grafico 7. Principios de la Direccion de Cultura y Turismo

PRINCIPIOS ORIENTADOS AL SERVICIO PUBLICO

Ejercer su funcién, apegéndose a las normas y procedimientos

. LEGALIDAD establecidos en las disposiciones legales aplicables, cumpliendo
y haciendo cumplir las mismas, respetando el estado de
derecho.

Il. CONFIDENCIALIDAD Conducirse con reserva y discrecion en el manejo de la
informacién obtenida en el ejercicio de sus funciones.
Desempefarse de manera ordenada, metddica y perseverante,
con el propdsito de obtener los mejores resultados en el servicio
de sus funciones.

Brindar a la ciudadania el mismo trato sin conceder privilegios o
preferencias, no permitir que influencias, intereses o prejuicios
afecten su compromiso para tomar decisiones.

Ejercer el gasto publico administrando los bienes, recursos y
V. ECONOMiIA servicios publicos con legalidad y disciplina para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas
institucionales.

Actuar conforme a una cultura de servicio orientada al logro de
resultados, procurando en todo momento un mejor desempefio
de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales.

lll. DISCIPLINA

IV. IMPARCIALIDAD

VI. EFICACIA




VII.
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Actuar con apego a los planes y programas previamente
establecidos y optimizar el uso y la asignacién de los recursos
publicos, para lograr los objetivos propuestos.
Dar prioridad a la atencidén de las demandas colectivas, por
encima de intereses y beneficios particulares.
Actuar en el Servicio Publico sin apego a los sentimientos o
afinidad que se pueda tener con respecto a otra persona, objeto
o situacion.
Conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciones y
comisiones encomendadas de conformidad con las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas.
Cumplir con la obligacién de la rendicién de cuentas, de
conformidad con la Ley de Responsabilidades, para que sus
actos u omisiones que sean contrarios a la legalidad sean sujetos
de sanciones.
Ejercer sus funciones privilegiando el principio de maxima
publicidad de la informacién publica, que garantice el acceso a
la informacidn publica que se encuentre en posesion del sujeto
obligado con la debida proteccién de los datos personales.
Buscar relacionarse de manera adecuada y cordial con sus
superiores, subordinadas y subordinados y con las demas
personas que laboren en la administraciéon publica municipal, a
fin de propiciar una efectiva comunicacidn, permitiendo
desarrollar sus funciones de forma eficiente, eficaz, e igualitaria,
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de manera proactiva, formando efectivos y adecuados equipos

de trabajo.
(IV. VOCACION DE Enfocar sus esfuerzos y recursos al cumplimiento de sus
SERVICIO funciones en forma diligente y responsable, fomentando vy

promoviendo los requerimientos de calidad y eficiencia en
beneficio de la sociedad.

Fuente: Elaboracién Propia
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I. Direccion de Culturay Turismo
Funciones

a) Directora:

1.Implementar regulaciones que protejan el patrimonio cultural y estético del
municipio,

2.0rganizar eventos culturales, festivales y ferias que resalten las tradiciones y el
folklore local,

3. Disefiar y ejecutar politicas publicas que estimulen la participacién de la ciudadania
en proyectos culturales y turisticos,

4. Promover y supervisar la creacién del Consejo Consultivo Municipal de Turismo
Sostenible y Desarrollo Artesanal, asegurando su correcto funcionamiento conforme a
las normativas legales vigentes.

b) Secretaria:

1.Tramitar las requisiciones de recursos materiales,

2.Coordinary supervisar el Plan de Desarrollo Municipal, el Presupuesto y el Programa
Anual de Adquisiciones de la Dependencia, en colaboracion con los responsables de
cada Unidad Administrativa involucrada;

3. Coordinary gestionar las solicitudes de informaciéon enviadas por la Unidad de
Transparencia a la Dependencia;

4. Proveer y mantener al dia la informacién relacionada con las obligaciones de
transparencia, tanto generales como especificas, de acuerdo con la Ley General y la
Ley Estatal de Transparencia, en el Sistema IPOMEX y en la Plataforma Nacional de
Transparencia;

5. Supervisar y actualizar la Guia Consultiva de Desempefio Municipal,
proporcionando la informacién solicitada por la Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion, Evaluacién y Transparencia;

6. Recopilar y actualizar la informacién estadistica y geografica solicitada por la Unidad
de Informacién, Planeacién, Programacidn, Evaluacién y Transparencia.
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7.Custodiar, supervisar, archivary realizar el seguimiento de la correspondencia
recibida por la Dependencia.

c) Auxiliar
Administrativo,

1. Mantener el registro, control y cuidado de los bienes muebles de la Dependencia
2. Realizar el seguimiento de la correspondencia recibida por la Dependencia.

d) Profesora de
Danza Folclérica,

1. Dar clases en el horario establecido; martes, miércoles y jueves de 3:00 h a 7:00 h,
2. Asistir a las presentaciones artisticas que soliciten en la Direccién de Culturay
Turismo.

e) Profesor de Artes
Plasticas

1. Dar clases en el horario establecido; martes, miércoles y jueves de 4:00 h a 6:00 h.

Departamento de Patrimonio Cultural

Funciones

a) Jefe de Patrimonio
Cultural

1. Promover herramientas que aseguren el derecho de las personas a participar
libremente en la vida cultural de la comunidad,

2.Gestionar, promover y divulgar el patrimonio arqueoldgico, artistico e histérico del
municipio,

3.Planificar y apoyar festivales artisticos, conciertos, talleres de arte e intercambios
culturales,

4.Fortalecer y promover las tradiciones y costumbres de las comunidades mediante
actividades culturales y de turismo cultural.

5.Coordinar y gestionar las solicitudes de informacién enviadas por la Unidad de
Transparencia a la Dependencia;

6.Proveer y mantener al dia la informacién relacionada con las obligaciones de
transparencia, tanto generales como especificas, de acuerdo con la Ley General y la
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Ley Estatal de Transparencia, en el Sistema IPOMEX y en la Plataforma Nacional de
Transparencia;

7.Supervisar y actualizar la Guia Consultiva de Desempeio Municipal, proporcionando
la informacién solicitada por la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacidn,
Evaluacién y Transparencia

8.Custodiar, supervisar, archivary realizar el seguimiento de la correspondencia
recibida por la Dependencia.

b) Auxiliar
Administrativo 1

1. Divulgar el patrimonio arqueoldgico, artistico e histérico del municipio.

c) Auxiliar
Administrativo 2,

1. Elaborar los lineamientos, manuales de organizacion y procedimientos, catdlogos
de trdmites y servicios, de la Dependencia.
2. Enlace de Mejora Regulatoria.

Departamento de Fomento Turistico y a las Artesanias

Funciones

a) Jefe de Fomento
turisticoy a las
artesanias

1. Promover herramientas que aseguren el derecho de las personas a participar
libremente en la vida cultural de la comunidad,

2.Gestionar, promover y divulgar el patrimonio arqueoldgico, artistico e histérico del
municipio,

3.Planificar y apoyar festivales artisticos, conciertos, talleres de arte e intercambios
culturales,

4.Fortalecer y promover las tradiciones y costumbres de las comunidades mediante
actividades culturales y de turismo cultural.

5.Coordinar y gestionar las solicitudes de informacién enviadas por la Unidad de
Transparencia a la Dependencia;

6.Proveer y mantener al dia la informacién relacionada con las obligaciones de
transparencia, tanto generales como especificas, de acuerdo con la Ley General y la
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Ley Estatal de Transparencia, en el Sistema IPOMEX y en la Plataforma Nacional de
Transparencia;

7.Supervisar y actualizar la Guia Consultiva de Desempeio Municipal, proporcionando
la informacién solicitada por la Unidad de Informacién, Planeacién, Programacidn,
Evaluacién y Transparencia,

8.Mantener el registro, control y cuidado de los bienes muebles de la Dependencia.

b) Auxiliar
Administrativo 1

1. Recopilar y actualizar la informacion estadistica y geografica solicitada por la Unidad
de Informacién, Planeacién, Programacion, Evaluacién y Transparencia.

2.Custodiar, supervisar, archivar y realizar el seguimiento de la correspondencia
recibida por la Dependencia.
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